
Infos zu unserer Kita fi ndest Du auf  www.wirbelwind-dettingen.de

Gemeinde Dettingen unter Teck
Schulstraße 4 · 73265 Dettingen unter Teck
E-Mail: gemeinde@dettingen-teck.de 

Hast Du Fragen?
Angela Gampe (Kita, Tel. 07021/54367) und
Jörg Neubauer (Rathaus, Tel. 07021/5000-20) 
haben Antworten.

Wann lernen wir uns kennen?
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, die Du 
uns gern per Mail oder postalisch zusenden 
kannst. Einsendeschluss: 30.04.2025.

Kita
Gemeinde

 Pädagogische Fachkräfte (w/m/d) 
 in Vollzeit · Mindestumfang 80 %

2 Kolleginnen gehen in den Ruhestand. Deshalb suchen wir:

Ab
09/25

Wir 
sind voll
nett ;-)Komm 

ins 
Team .

Dein Gewinn: 
• Ein moderner, wertschätzender Arbeit-
 geber und ein bestens strukturiertes Team
• Eine umfassende Einarbeitungszeit 
 mit System und persönlicher Note
• 25 Prozent Verfügungszeit pro Woche  
• Viel Freiraum für Deine Ideen
• Zusammenarbeit mit engagierten und 
 praxiserfahrenen Kolleg:innen, die Vertrauen
 und Kooperation groß schreiben
• Persönliche und fachliche Weiterbildungen
• Abwechslungsreiche, spannende Aufgaben
• Vergütung nach TVöD/VKA (SuE) 
 und weitere Angebote (z. B. Jobrad oder
 betriebliches Gesundheitsmanagement)

Deine Talente: 
• Du bist ein offener, herzlicher und
 empathischer Mensch
• Du arbeitest selbstständig und 
 voller Einsatzfreude
• Du kannst Dich fl exibel auf jeden neuen 
 Tag und jedes Kind einlassen
• Du hast Lust, Dich aktiv bei der pädago-
 gischen und organisatorischen Weiter-
 entwicklung unserer Kita einzubringen
• Du gehst respektvoll mit Kindern, Eltern 
 und Kolleg:innen um
• Du hast schon mal von Microsoft Word 
 gehört, eine Mail abgeschickt und noch nie 
 das Internet gelöscht

Du bist engagiert?
Du hast Ideale? 
Du steckst voller Ideen? 

In unserer Kita fi ndest Du 
optimale Voraussetzungen für 
Deinen kreativen Tatendrang.

Bei uns bekommst Du den pädagogischen 
Gestaltungsspielraum, den Du suchst. 
Verwirkliche Deine Vorstellungen von guter 
Erziehungsarbeit. Wir stärken Dir den Rücken!

Außerdem bieten wir Dir 5 pädagogische Tage 
und bis zu 12 Urlaubstage, unabhängig von 
den Schließtagen.


